
  واجوبتها شخصية مقابلة أسئلة أهم

، حيث بتهاة شخصية واجوابلأسئلة مقأهم وأصعب إذا كنت تهتم بالتعرف على 

الكثير من  رحطا بهيذهب الكثير من الأشخاص إلى مقابلة شخصية للعمل ويتم 

 يلي:والتي منها ما أجوبتها التي يمكنك التعرف عليها والتعرف على  الأسئلة

 نفسك تلكم عن -1

ب التركيز على أربع نقاط أساسية وهي ج البدء بيه حيث ي هذا يعتبر اول سؤال يتم

أخر  ميم قم تاريخ التدريب أو التعيين ث ثم التعل ، والمراهقة والشبابسنوات البدء

 .ةذه الوظيفه في هدث عما قمت بويجب التح وظيفة تم العمل بها، 

 اذا ترغب في العمل لدينالم -2

يح يجب التعرف هذا السؤال بشكل صح  تعامل معوللحها طر من الأسئلة التي يتم

ثم يتم التركيز ها وما تقدمه من منتجات او خدمات في وقيمأهم مبادئ الشركة على 

 ركة.ة في تحقيق أهداف الشك وخبارتك المساهمكي يمكن لمهارات على 

 للمتقدم على عمل أصعب أسئلة

 ا يلي:مهي ي أي مقابلة شخصية للعمل التي يتم سؤالها ف من الأسئلة الصعبة

 ما هي نقاط ضعفك -1

والتحدث  مثل تنظيم الوقت والتخطيط كلة كانت تواجهكمش أيعن  تتحدثيجب أن 

بعة الوقت تامن خلال م، التغلب على هذه المشكلةن تطور نفسك أحاول نك تأعن 

كل منا لديه نقط ضعف ومن يلقي عليك هذه ، أول بأول والوصول في مواعيدي

 جيدًا.عرف ذلك لة ي سئ الأ

 ونتكماذا تريد أن  -2

وان كان هدفك ، حتى شكل خاطئالانترفيو ب  أسئلةم إجابات لا تقع في فخ تقدي 

أن تشعر بالحرج من ذلك،  ولا يجب فهوا أمر من حقكالأكبر بعيد عن هذه الشركة 

السنوات التي هو الحصول على إجابة تقديرية بشأن عدد  دف من هذا السؤالاله

 ه الشركة ومدي التزامك.م تمضيتها في هذتعتز

 


